
中部WIN 第８期 について
（Women’s Initiative for Next-generation）

令和７年８月
中部経済産業局



⚫ グローバル化の進展、市場ニーズの多様化といった社会環境の変化に対応するためには、女性を含
む多様な人材の活躍を通じた競争力強化を図ることが重要。

⚫ 全国大の取組として、経済産業省 経済社会政策室が平成27年に女性リーダー育成研修WILを
創設。WIL第2期の参加者から、中部地域での同様の取組の希望及びWIL参加経験を活かした
地域貢献意欲が示された。

⚫ その後、中部経済産業局は、平成30年4月に中部地域の次世代女性リーダー育成講座（通称
：中部WIN)を創設。中部地域企業等の将来の管理職・経営層候補の女性向けに、必要な知
見の習得や人的ネットワークの機会を提供。これまで7期にわたり、201名が参加。

中部WINの概要

【次世代女性リーダーの育成】
➢ WIL（Ｗomen‘s Initiative for Leadership）

※ 経済産業省（本省・経済社会政策室）にて実施

【中部地域の次世代女性リーダーの育成】
➢ 中部WIN
（Women’s Initiative for Next-generation）

※ 中部経済産業局にて実施

【WIL第2期中部地域からの参加メンバーの声】
「大変有意義だった。地元で参加できるといい。」
「中部地域でネットワークを作り活動展開したい。」
「経産局とのつながりをつくりたい。」

中部の企業が地元で参加できる
女性リーダー育成の場の創設へ
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○第１期：平成27.6～平成28.6
○第２期：平成28.11～平成29.7
○第３期：平成29.10～平成30.6
○第４期：平成30.10～令和元.9
○第５期：令和元.10～令和２.10

○第１期：平成30.4～平成30.10
○第２期：令和元.５～令和元.11
○第３期：令和2.7～令和2.12
○第４期：令和3.7～令和3.12
○第５期：令和4.6～令和4.12

○第６期：令和3.4～令和3.12
○第７期：令和4.6～令和5.2
○第８期：令和5.7～令和6.1
○第９期：令和6.6～令和7.1
○第10期：令和7.7～

○第６期：令和5.9～令和5.12
○第７期：令和6.7～令和6.12
○第８期：令和7.7～令和7.12

https://www.meti.go.jp/policy/economy/jinzai/wil/index.html

https://www.chubu.meti.go.jp/b38josei/win/index.html

https://www.meti.go.jp/policy/economy/jinzai/wil/index.html
https://www.chubu.meti.go.jp/b38josei/win/index.html


■必要な知見の習得
・トップリーダーや有識者を招いた勉強会（講演）でキャリア
プランの在り方や専門的知識などを学ぶ

・グループワークを通じて、課題分析・解決のプロセスを学ぶ
・グループワークを実践的訓練の場とし、チームでのプロジェ
クト進行、リーダーシップ、マネジメントを学ぶ

■人的ネットワークの形成
・グループワークを始めとするプログラムを通じて、バックグ
ラウンドや業種の異なる受講者同士が交流し、女性管理職・
経営層候補のネットワークを形成する

⚫ 中部WINの理念は、「次世代の女性リーダーたちを育て、地域・企業・個人の『win-win-win』に
より、中部地域におけるダイバーシティ形成を⽬指す」

⚫ 中部WINの⽬的は「中部地域企業等の将来の管理職・経営層候補の女性向けに、必要な知見
の習得や人的ネットワークの機会を提供すること」

⚫ 中部WINが地域企業の女性管理職・経営層育成活動の一助となるとともに、将来、多くの女性
企業幹部の活躍により、中部経済が一層発展することを⽬指す

中部WINの理念・目的

理念
“次世代の⼥性リーダーたちを育て、地域・企業・個人の「win-win-win」により、中
部地域におけるダイバーシティ形成を⽬指す”

中部地域企業の
⼥性管理職・経営層育成に寄与

中部地域における
ダイバーシティ形成へ
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中部WIN参加企業（組織）１／２

⚫ 第1期～第7期において、企業（組織）から推薦された、管理職・管理職候補の女性201人が参
加。 第1期36人、第2期28人、第3期27人、第4期27人、第5期33人、第6期24人、第7期
26人）
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組織名 所在地
大和リース株式会社 愛知県
アピ株式会社 岐阜県
井村屋グループ株式会社 三重県

化学工業（医薬品） 万協製薬株式会社 三重県
窯業・土石製品 日本特殊陶業株式会社 愛知県
生産用機器 株式会社光機械製作所 三重県
電気機器 ブラザー工業株式会社 愛知県

株式会社デンソー 愛知県
アイシン・エィ・ダブリュ株式会社 愛知県
三菱自動車工業株式会社 愛知県
エイベックス株式会社 愛知県
東海アヅミテクノ株式会社 三重県
東海光学株式会社 愛知県
菊水化学工業株式会社 愛知県
中部電力株式会社 愛知県
株式会社アルペン 愛知県
マックスバリュ中部株式会社 愛知県
ユニー株式会社 愛知県
東京海上日動火災保険株式会社　 岐阜県
東濃信用金庫 岐阜県
株式会社トーカイ 岐阜県
リゾートトラスト株式会社 愛知県
東海財務局 愛知県
東海農政局 愛知県
中部経済産業局 愛知県

行政

金融・保険業

輸送用機器

電気・ガス業

卸・小売業

サービス業

建設業

食料品

製造業

その他の製造業

業種 組織名 所在地
株式会社サンクレール 愛知県
アピ株式会社 岐阜県
わかば農園株式会社 岐阜県

化学工業（医薬品） 万協製薬株式会社 三重県
化学工業 名古屋エアゾール株式会社 愛知県
金属製品 鍋屋バイテック株式会社 岐阜県
電気機器 ブラザー工業株式会社 愛知県

トヨタ自動車株式会社 愛知県
株式会社デンソー 愛知県
アイシン・エィ・ダブリュ株式会社 愛知県
株式会社東海理化 愛知県
トヨタケ工業株式会社 愛知県
小林クリエイト株式会社 愛知県
中島産業株式会社 岐阜県
中部電力株式会社 愛知県
豊田通商株式会社 愛知県
株式会社アルペン 愛知県
株式会社寿屋 愛知県
株式会社八幡ねじ 愛知県
東海東京証券株式会社 岐阜県
株式会社エスケイワード 愛知県
ハリタ金属株式会社 富山県
東海財務局 愛知県
東海農政局 愛知県
中部経済産業局 愛知県

食料品

輸送用機器

その他の製造業

製造業

電気・ガス業

行政

サービス業

金融・保険業

業種

卸・小売業

組織名 所在地
太陽化学株式会社 三重県
山忠食品工業株式会社 三重県

化学工業（医薬品） 万協製薬株式会社 三重県
窯業・土石製品 日本特殊陶業株式会社 愛知県
生産用機器 リコーエレメックス株式会社 岐阜県

株式会社LIXIL 愛知県
ブラザー工業株式会社 愛知県
株式会社中藤電機産業 愛知県
トヨタ自動車株式会社 愛知県
ｱｲｼﾝ･ｴｨ･ﾀﾞﾌﾞﾘｭ株式会社 愛知県
三菱自動車工業株式会社 愛知県
光洋メタルテック株式会社 三重県
中部電力株式会社 愛知県
東邦ガス株式会社 愛知県
株式会社アルペン 愛知県
株式会社ファミリーマート 愛知県
株式会社三菱UFJ銀行 愛知県
東京海上日動火災保険株式会社 愛知県
株式会社エスケイワード 愛知県
EY新日本有限責任監査法人 愛知県
株式会社日建設計 愛知県
株式会社テクノ中部 愛知県
ハリタ金属株式会社 富山県
東海財務局 愛知県
東海農政局 愛知県
中部経済産業局 愛知県

業種

食料品

電気・ガス業

電気機器

卸・小売業

行政

輸送用機器

製造業

金融・保険業

サービス業

組織名 所在地
三和興産株式会社 愛知県

食料品 株式会社鵜舞屋 岐阜県
繊維工業 船橋株式会社 愛知県

株式会社日本点眼薬研究所 愛知県

万協製薬株式会社 三重県

プラスチック製品 サン樹脂株式会社 愛知県
生産用機器 株式会社光機械製作所 三重県

電子部品等 キオクシア株式会社 三重県

電気機器 ブラザー工業株式会社 愛知県
株式会社デンソー 愛知県
株式会社アイシン 愛知県
トヨタ車体株式会社 愛知県
小島プレス工業株式会社 愛知県
株式会社東海理化電機製作所 愛知県
株式会社マツバラ 岐阜県
中部電力パワーグリッド株式会社 愛知県
ひまわりネットワーク株式会社 愛知県
大橋運輸株式会社 愛知県
長良通運株式会社 三重県
第一生命保険株式会社　岐阜支社 岐阜県
中日本興業株式会社 愛知県
株式会社リリフル 岐阜県
一般社団法人日本自動車連盟中部
本部愛知支部

愛知県

株式会社中部シイアイシイ研究所 愛知県
NPO法人あいちかすがいっこ 愛知県
ハリタ金属株式会社 富山県
東海財務局 愛知県

電気・ガス業

運輸業

金融・保険業
娯楽業
医療・福祉

サービス業

行政

情報通信業

業種
建設業

製造業

化学工業（医薬品）

輸送用機器

第１期 第２期 第３期 第４期



中部WIN参加企業（組織）2／２

⚫ 第1期～第7期において、企業（組織）から推薦された、管理職・管理職候補の女性201人が参
加。 第1期36人、第2期28人、第3期27人、第4期27人、第5期33人、第6期24人、第7期
26人）
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組織名 所在地
蔦井株式会社 愛知県
株式会社ダイセン 愛知県
株式会社安城電機 愛知県
井村屋グループ株式会社 三重県

敷島製パン株式会社 愛知県

飲料・たばこ・飼料 株式会社日本キャンパック 岐阜県
家具・装備品 友澤木工株式会社 愛知県

化学工業（医薬品） ロートニッテン株式会社 愛知県

星和化成株式会社 愛知県
サン樹脂株式会社 愛知県
株式会社ミツトヨ 岐阜県
コニカミノルタ株式会社 愛知県
森村SOFCテクノロジー株式会社 愛知県
キオクシア株式会社 三重県
株式会社生方製作所 愛知県
株式会社東海理化 愛知県
株式会社今仙電機製作所 愛知県
株式会社アイシン 愛知県
トヨタ車体株式会社 愛知県

その他の製造業 ハリタ金属株式会社 富山県
東邦ガス株式会社 愛知県
中部電力ミライズ株式会社 愛知県
名古屋木材株式会社 愛知県
株式会社ファミリーマート 愛知県
東濃信用金庫 岐阜県
東京海上日動火災保険株式会社 愛知県
美辺株式会社 愛知県
一般社団法人日本自動車連盟中部
本部岐阜支部

岐阜県

EYストラテジー・アンド・コンサルティン
グ株式会社

愛知県

ニットーケイビ株式会社 愛知県
特定非営利活動法人ブルーバード 愛知県
株式会社グランツハート 愛知県
東海財務局 愛知県

業種

建設業

食料品

プラスチック製品

業務用機器

電子部品等

輸送用機器

製造業

行政

電気・ガス業

卸売・小売業

金融・保険業

医療・福祉

サービス業

組織名 所在地
株式会社ウチヤマ 愛知県
株式会社トーエネック 愛知県
井村屋グループ株式会社 三重県

株式会社おとうふ工房いしかわ 愛知県

繊維工業 有限会社丸昇 愛知県

窯業・土石製品 CECYLLS株式会社 愛知県
金属製品 藤塗装工業株式会社 愛知県

生産用機械器具 ワタナベフーマック株式会社 愛知県
電気機械器具 キオクシア株式会社 三重県

小島プレス工業株式会社 愛知県
株式会社テルミック 愛知県
株式会社東海理化 愛知県
トヨタ車体株式会社 愛知県
コニカミノルタ株式会社 愛知県
ファイザー・ファーマ株式会社 愛知県
ロートニッテン株式会社 愛知県
東邦ガス株式会社 愛知県
株式会社エスケイワード 愛知県
キンドリルジャパン株式会社 愛知県
三井倉庫株式会社 愛知県
株式会社大垣共立銀行 岐阜県

一般財団法人近畿健康管理センター
名古屋事業部

愛知県

アルゴ株式会社 愛知県
一般社団法人　日本自動車連盟
中部本部

愛知県

食料品

情報通信業

サービス業

製造業

電気・ガス業

医療・福祉

輸送用機器

その他

運輸・郵便業
金融・保険業

建設業

業種 組織名 所在地
株式会社ＲＥＣ 愛知県
徳倉建設株式会社 愛知県

食料品 井村屋グループ株式会社 三重県
繊維工業 株式会社ワコウ 愛知県

株式会社NTKセラテック 愛知県
フタバ産業株式会社 愛知県
ジェイ・バス株式会社 石川県
株式会社ツルタ製作所 愛知県
株式会社東海理化電機製作所 愛知県
フタバ産業株式会社 愛知県
天野エンザイム株式会社 愛知県
竹田iPホールディングス株式会社 愛知県
株式会社HARITA 富山県
東邦ガス株式会社 愛知県
株式会社エスケイワード 愛知県
株式会社システムリサーチ 愛知県
三井倉庫株式会社 愛知県
株式会社ジェイアール東海髙島屋 愛知県
リカケンホールディングス株式会社 愛知県
株式会社大垣共立銀行 岐阜県
社会福祉法人恵北福祉会 岐阜県
株式会社愛太事務所 愛知県
ファスキアホールディングス株式会社 愛知県
一般社団法人日本自動車連盟 愛知県
ユタコロジー株式会社 愛知県
株式会社日刊工業新聞社 愛知県分類不能の産業

その他

製造業

学術研究、専門・技術サービス業

卸売業、小売業

電気・ガス・熱供給・水道業

情報通信業

運輸・郵便業

金融業、保険業
医療、福祉

サービス業

業種

建設業

窯業・土石製品

輸送用機器

第５期 第７期第６期



中部WIN第8期

⚫ 第8期はテーマを「共に描く、誰もが活躍できる職場環境」と設定。受講生だけでなく、その職場の方
に一部参加していただき職場環境について、共に考え、学ぶことができるプログラムとした。
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中部WIN第8期 プログラム 【場所】 中部経済産業局会議室

6

[10時30分～17時30分]
■オリエンテーション
★開講式
★講演「人が集まるダイバーシティ経営の

進め方」
講師 大橋運輸株式会社

代表取締役社長 鍋嶋 洋行 氏
★講演「アンコンシャスバイアスから考え

る職場 のジェンダー平等」
講師 椙山女学園大学 人間関係学部

教授 𠮷田 あけみ 氏
 ■グループワーク

[13時30分～17時30分]

■グループワーク中間報告
■グループワーク

[13時30分～17時30分]

★講演「我が国の女性活躍・ダイバーシ  
ティの現状とダイバーシティ経営に取り 
組む意義」
講師 本省経済社会政策室

★ワークショップ
■グループワーク

[13時30分～17時30分]

■中部WIN交流会
（卒業生講演・グループリフレクションな
   ど）

協力：中部WIN自主コミュニティ
（中部WIN卒業生）

[13時30分～17時30分]

■グループワーク

[13時30分～17時30分]

★成果報告会
（グループワーク成果発表）
★主催者挨拶
★修了式

令和７年８月1日（金） 令和７年８月29日（金） 令和７年９月29日（月）

令和７年10月17日（金） 令和７年11月14日（金） 令和７年12月5日（金）

「★」は、職場の上司等（経営者、受講生の上司、人事担当者等）と共に参加していただくプログラムです。



⚫ テーマを「女性管理職を増やすための取組」と設定。

⚫ 受講生は、自らの組織の状況を踏まえて、グループごとに、具体的な取組を主体的に考える。

⚫ 取組案を成果報告会で発表し、自らの所属する企業へ改善を訴求。

中部WIN第８期 グループワーク
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【グループワーク 体制図】
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