
令和6年度中部WIN第7期 第3回
開催レポート

●講演「『多様な人材活躍/働きやすい 中小企業事例集』から見る企業の取組ポイント」
中部WIN事務局（中部経済産業局 地域振興・人材政策課）

開催日時：令和6年9月24日（火）13:30〜17:30

※写真は一部加工済み

中部経済産業局 地域振興・人材政策課は、令和6年3
月に、多様な人材を受け入れる、あるいは働きやすい職場
環境の実現に向けて取り組む15企業の事例を掲載した
「多様な人材活躍/働きやすい 中小企業事例集」を公表。
本事例集は、事例を掲載するだけでなく、その事例の社

会的な背景や、情勢を解説する「キーワードページ」を設
けており、事例を読む際に参考としてほしい。
本講演では本事例集の中から３つの事例を紹介するとと

もに、15企業の取組から分析した、職場環境改善の取組
を実施する際のポイントを解説した。
大切なのは、取組そのものを模倣することではなく、そ

の背景や着眼点、課題解決のプロセスに注目し、それを自
分の所属する組織の状況に当てはめたときに、どのような
形の取組が望ましいかを考えることである。
本事例集の内容を、現在、中部WINのプログラムとし

て行っているグループワークや、自分の所属する組織での
取組を実施するにあたって、ぜひ役立ててほしい。

●グループワーク「多様な人材を受け入れ、働きやすい職場とは」
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