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リーダーとして感じていることは３つ。
■聴くことで支え、人の背中を押せるやりがいがある

話を聴くことで相手を認めることにつながる。認め支えながら伝えることで、相手の行動
の背中を押せる。

上司と部下の関係の中でそれを行うには、与える影響は大きく責任も重大。
■やりたいことは言葉にする

自分のやりたいことを言葉として明確にして、周りに表していくことで、なんらかのチャン
スを引き寄せるのではないか。
■自分の人生を生きよう

嫌なこと、上手くいかないこと、不満ばかりを見つけて振り回されるのではなく、環境や
自分の考え方は変えていくことができる。すべて自分次第。自分で納得して過ごすことが
幸福度にもつながる。自分にも何かできるかもしれないと思えば、楽しく過ごせるのでは
ないか。

グループワーク
成果報告会に向け、グループワークを実施しました。
また、グループごとに畠山一成中部経済産業局長とのディスカッションも実施。

どのグループも中間報告でのアドバイスやフィードバックを活かし、内容がブラッ
シュアップされていましたが、本日のディスカッションでも議論が白熱。成果報告会
まで残り1ヶ月の大詰めを迎え、更なるブラッシュアップが期待されます。


