
 

 

令和 6 年 6 月 10 日                                                             

集まれ！未来の女性リーダーたち 

～ 令和 6 年度中部 WIN 第 7 期 受講者募集スタート ～ 

中部経済産業局は、令和6年度次世代女性リーダー育成講座「中部WIN」第7期の受

講生を募集します。 

本講座は、中部地域の企業等の将来の管理職・経営層候補の女性向けに、必要な知

見の習得と人的ネットワーク構築の機会を提供することを目的として、平成30年度よ

り開催しています。今期のテーマは「共に考える、職場環境マネジメント」で、6ヶ

月間（全6回）にわたり実施します。 

中部WINへの参加が、新たな知見や気付きを得て、仲間を作ることで受講者が変わ

るきっかけに、そしてその所属する組織が変わるきっかけになれば幸いです。 

※「中部 WIN」とは：中部 Women’s Initiative for Next-generation の略 

 

1.講座名 

令和 6年度次世代女性リーダー育成講座「中部 WIN」第 7 期 
 

2.受講対象者 

中部地域（富山県、石川県、岐阜県、愛知県、三重県）に事業活動の拠点がある企業・

機関に所属し、中部地域を勤務地とする管理職（課長職相当）または管理職候補の女性で

所属企業・機関から推薦された者 他 
 

3.プログラム内容（詳細は別紙参照） 

・有識者やトップリーダーによる講演 

・グループワーク（最終回に成果報告会を行います） 

・受講生卒業生交流会 

（中部 WIN 自主コミュニティ協力） 他 
 

4.開催期間・場所 

・開催期間：令和 6 年 7 月～12 月の全 6 回（月 1 回） 

・場  所：中部経済産業局 会議室 
 

5.募集人員・受講料                  

・募集人員：25 名程度 

・受 講 料：無料 
 

6.申込方法  

下記の中部経済産業局ホームページから「受講申込書」をダウンロードし、必要事項を

記入の上、7 月 1 日（月）までに事務局（bzl-chubu-win@meti.go.jp）（「l」は「エル」

です）あてに送付ください。なお、受講者の決定については、事務局にて選考の上、後日

連絡します。募集についての詳細は別添「受講者募集要領」を御覧ください。 

 

 

修了式の様子（令和 5 年度第 6 期） 

グループワークの様子（令和 5 年度第 6 期） 

https://www.chubu.meti.go.jp/


 

 

※中部経済産業局ホームページ（受講申込書）はこちら 

https://www.chubu.meti.go.jp/b38josei/win/20240610/20240610.html 

※次世代女性リーダー育成講座（中部 WIN）の概要についてはこちら 

https://www.chubu.meti.go.jp/b38josei/win/index.html 

 

 （お問合せ先） 

   中部経済産業局 地域振興・人材政策課長 北野 

     担当：竹川 

      電話：052-951-8457（直通）  

メール：bzl-chubu-win@meti.go.jp 

 

https://www.chubu.meti.go.jp/


 

プログラム内容（予定） 

【全体プログラム】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※内容は変更となる場合があります。 

※第1回の講演は、一般聴講希望者に向けてオンライン配信を予定しており、後日、一般聴講希望者
を募集します。 

※原則、対面・集合形式にて開催予定ですが、状況に応じてオンライン併用やオンラインのみの開催
に切り替える場合があります。 

 
【グループワーク】 
受講者は、5人程度のグループに分かれ、グループワークを実施します。「多様な人材を受け入れ、

働きやすい職場とは」を全体テーマに、グループ毎に定められた個別テーマ（課題）を解決するための
職場改善の取組を策定し、第6回の成果報告会にて発表します。 
サポーターとしてこれまでの中部ＷＩＮ卒業生が、アシスタントとして中部経済産業局職員が、受講

生のグループワークをサポートします。 

 

 
 

 

 

 

 

別紙 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中部地域の次世代女性リーダー育成講座 

令和 6年度 中部 WIN 第 7期 
「共に考える、職場環境マネジメント」 

※中部WIN＝中部Women’s Initiative for Next-generation 

※詳細はホームページをご覧ください➡ 

●募集人員：25名程度 

●開催期間：令和 6年 7月～12月 (月 1回の連続講座 全 6回) 

●開催場所：中部経済産業局 (名古屋市中区三の丸 2-5-2) 

●応募締切：令和 6年７月１日（月） 

●受 講 料：無料 

 



 

 

 

 

 

中部経済産業局は、中部地域の企業等の女性管理職・経営層育成を支援するため、平成 30 年に中部地域の次世

代女性リーダー育成講座（中部 WIN＝中部 Women’s Initiative for Next-generation）を立ち上げました。  

中部 WIN のプログラムは、有識者やトップリーダーの講演、グループワークなどから、これからの時代に管理

職として必要な知見を得られるだけでなく、業種や背景の異なる受講者と交流することでの新たな気付きや、次世

代女性リーダー同士のネットワークを得られるものとなっています。 

中部WINへのご参加が、新たな知見や気付きを得て、仲間と刺激し合いながら「私が変わる」きっかけに。また、

職場環境改善について学び、取組を実施して職場を「私が変える」きっかけになれば幸いです。 

 

 

令和 6 年度中部 WIN 第 7 期は「共に考える、職場環境マネジメント」をテーマとし、多様な人材を受け入れ、働

きやすく、働きがいのある職場環境を作るための取組や、多様な人材のマネジメントについて共に考え、学ぶプログ

ラムとなっています。グループワークにおいては、各グループに設定された個別の課題を解決する職場環境改善の

取組を主体的に考え、成果報告会で発表していただきます。成果報告会は受講者の所属組織の方々にもオンライン

で聴講いただけます。 

 

 

 

●受講対象者 
⑴ 中部地域（富山県、石川県、岐阜県、愛知県、三重県）に事業活動の拠点を置く企業・機関に所属し、中部地 

域を勤務地とする管理職（課長職相当）または管理職候補の女性で所属企業・機関から推薦された者 
  ※企業・機関の経営者（代表者）、経営層（役員）、新卒入社後３年未満の方は対象外とさせていただきます。 
⑵ 全日程受講できる者 
⑶ オンラインツール（Microsoft Teams）の使用が可能な者 
 

●開催場所 
中部経済産業局 会議室（名古屋市中区三の丸 2-5-2） 
 

●開催期間 
 令和 6 年 7 月～12 月（月 1 回の連続講座全 6 回） 
 ※詳細な日程・プログラムは右のホームページに掲載しています。 
 
●募集人員 25 名程度 

 
●受講料 無料 

 
●応募締切 令和 6 年７月１日（月） 
 
●申込方法 

下記の中部経済産業局ホームページから「受講申込書」をダウンロードし、必要事項をご記入の上、7 月 1 日（月）
までに事務局（bzl-chubu-win@meti.go.jp）（「l」は「エル」です）あてに送付をお願いします。受講者の決定に
ついては、受講希望者が募集人員を上回った場合、事務局による抽選を実施します。結果は、事務局より後日連絡
します。 

 
●注意事項 

⑴ 推薦は、各企業・機関１名（これまでに中部 WIN を受講された方は対象外）でお願いします。 
⑵ 中部地域以外に本社がある企業・機関については、中部地域に事業活動の拠点があること等について確認をさせ

ていただくことがあります。 
⑶ プログラム実施中の写真を撮影させていただき、広報等に使用させていただくことがあります。 

 
 
 
※その他ご不明な点は、下記までお問い合わせください 

令和 6 年度中部 WIN 第 7 期の受講者を募集します。 

●中部 WINとは 

【開催概要及び募集要領】 

 

経済産業省 中部経済産業局 地域経済部 地域振興・人材政策課  

〒460-8510 愛知県名古屋市中区三の丸二丁目五番二号  

電話：052-951-8457  メール：bzl-chubu-win@meti.go.jp 

 

●「共に考える、職場環境マネジメント」 

受講申込書やプログラム等の詳細はこちら 
https://www.chubu.meti.go.jp/ 
b38josei/win/20240610/20240610.html 
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